STATUT FUNDACJI
LUBUSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI

(,,Statut”)

Rozdzial I. Postanowienia ogoélne
§1

1. Fundacja pod nazwa LUBUSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI, zwana w dalszej cze$ci statutu
»fundacja”, zostala ustanowiona dnia 25.05.2022 aktem notarialnym sporzadzonym przez
Lider-Med zwany jest w dalszej czesci ,,Fundatorem”.

2. Fundacja dziata na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz.
U. z 2020 r.poz. 2167) oraz w niniejszym statucie

§2

Siedzibg Fundacji jest miasto Zielona Goéra. Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych organizacji o tym samym lub zblizonym charakterze

dziatania.

§3

Nadzér nad Fundacja sprawuje Minister Zdrowia.

§4

1. Fundacja uzywa pieczgci z napisem: ,,LUBUSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI” oraz znaku
graficznego.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki honorowe oraz przyznawa¢ wyrdznienia i nagrody osobom
fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow obranych przez Fundacje lub dla samej Fundacji.

Rozdzial II. Cele i zasady dzialania Fundacji

§5

Celami Fundacji sa:

- promocja i ochrona zdrowia

- nieodptatne wspieranie i Swiadczenie pediatrycznej i anestezjologicznej opieki paliatywnej
nad dzieémi z chorobami przewleklymi, nieuleczalnymi, obarczonymi ryzykiem
przedwczesnej $mierci

- Opieka paliatywna ktora polega na zapewnieniu $wiadczen lekarskich i pielggniarskich
dzieciom z chorobami przewlektymi i niculeczalnymi, z wysokim ryzykiem wczesnej $mierci.
Ma na celu poprawe jakosci Zycia oraz ochrong przez uporczywg terapig. Obejmuje leczenie
objawowe, dziatania pielegnacyjne, wsparcie psychologiczne pacjentow oraz ich rodzin.

§6

Fundacja realizuje cele przez:
1) organizowanie i dofinansowanie opieki paliatywnej nad dzie¢mi
2) udzielanie pomocy spotecznej poprzez:



a) opieke medyczng i pielegniarska
b) pomoc rzeczowa i finansowa dla pacjentow, umozliwiajacg sprawowanie opieki nad
pacjentem w warunkach domowych

c) finansowanie innych form terapii

3) organizowanie materiatdéw szkoleniowych dla rodzin pacjentow paliatywnych

4) wspoélprace z innymi os$rodkami opieki paliatywnej, organizacjami pozarzadowymi oraz
instytucjami naukowymi, instytucjami samorzgdowymi oraz panstwowymi

5) organizowanie konferencji szkolen o tematyce paliatywnej (zarowno dla pacjentdéw i ich
rodzin, jak i dla personelu Hospicjum)

6) organizowanie i finansowanie szkolen dla wolontariuszy Hospicjum dla potrzeb opieki
paliatywnej

Rozdzial II1. Organy Fundacji

§7

Organami Fundacji sa:
1) Rada Fundacji, zwana w dalszej czgsci ,,Radg”;
2) Zarzad Fundacji, zwany w dalszej czesci ,,Zarzadem”.

Rada Fundacji

§8

Rada jest organem kontrolnym i opiniujagcym Fundacji.
Rada sktada si¢ z 3 do 5 cztonkdéw i jest wybierana na pigcioletnig kadencje. Rada wybiera ze
swego grona Przewodniczacego Rady, ktory kieruje jej pracami.
Czlonkow pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator. Nastgpnych cztonkéw Rady na miejsce
osoOb, ktore przestaty petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa decyzja
Rada.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to pozbawienie go
cztonkostwa w Radzie moze nastapi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednoglosnie przez pozostatych
cztonkow Rady.

1. Czlonkostwo w Radzie wygasa na skutek:
1) dobrowolnego ustgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady
2) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo

popehione z winy umyslnej

3) odwotania, o ktérym mowa w 4 niniejszego paragrafu
4) $mierci czlonka.

2. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie z czlonkostwem w Zarzadzie.

§9

Do zadan Rady nalezy:
1) wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalno$ci Fundacji
2) nadzor i kontrola nad dziatalno$ciag Fundacji, w szczegdlno$ci kontrola stanu majatkowego
Fundacji

3) zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci oraz udzielanie Zarzadowi



absolutorium

4) powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu

5) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji

6) podejmowanie decyzji o polaczeniu z inng fundacja lub o likwidacji Fundacji
podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych

organow.

§10

1) Rada zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

2) Radg zwotuje Przewodniczacy Rady z wilasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu, zgtoszony
na pismie.

3) Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy swoich cztonkow, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W razie
rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.

4) Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy o
szczegblnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu badz na pisemny wniosek Przewodniczacego
Rady lub przynajmniej dwdch jej cztonkow.

5) Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od daty
zgloszenia wniosku.

6) Kazdy z cztonkow zwyczajnych Rady dysponuje jednym glosem.

7) Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub czlonek Rady przez niego wskazany.

Zarzad Fundacji
§11

1) Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 osob, w tym Prezesa, powolywanych przez Rade na pigcioletnia
kadencje.

2) Funkcj¢ cztonka Zarzadu mozna pehi¢ przez wigcej niz jedng kadencje.

3) Pierwszy sktad Zarzadu powotuje Fundator. Kolejny sktad jest wybierany przez Rade.

4) Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

- zlozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Rady

- utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo
popelnione z winy umyslnej

- $mierci cztonka Zarzadu

- odwotania przez Rade Fundacji

5) Zarzad w calosci lub kazdy z jego czlonkéw moze by¢ odwotany przez Rade przed uplywem

kadencji, w drodze uchwaty podj¢tej jednomyslnie przez wszystkich cztonkéw Rady.

§12

Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie biezaca dziatalno$cia Fundacji

a
b. realizacja celow statutowych
c

sporzadzanie planow pracy i budzetu
1) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji i reprezentowanie Fundacji na zewnatrz

&

o

zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia
sktadanie wniosku do Rady o zmiang statutu



f.  wnioskowanie do Rady o polaczenie lub likwidacj¢ Fundacji.
2. Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji.

§13

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes, przesylajac informacje o terminie poczta elektroniczng, a w
przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3 dni przed planowanym
spotkaniem.

3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwal zwykla wigckszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy swoich cztonkdw, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W przypadku
roéwnego roztozenia glosow decyduje glos Prezesa.

Rozdzial IV. Majatek i dochody Fundacji

§ 14

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 1000 zi.
Fundacja odpowiada za zobowigzania catym swoim majatkiem.

§15

1. Dochodami Fundacji sag w szczegolnosci:
- darowizny, zapisy, dotacje i inne $wiadczenia od 0sob fizycznych i prawnych, srodki
ze zbiorek publicznych i imprez
- wplywy z udziatéw w zyskach prawnych i dywidendy
- odsetki bankowe, dochody z majatku ruchomego Fundacji
2. Dochody pochodzace z zapisdéw, darowizn, dotacji moga by¢ uzywane na realizacje wszystkich
celow Fundacji, o ile ofiarodawcy lub organy dotujace nie zastrzegli konkretnego przeznaczenia.

§16

1. Caly dochdod Fundacji pochodzacy ze zrodet wskazanych w statucie przeznaczony jest na
dziatalno$¢ statutowa Fundacji, ktora jest dziatalnoscia pozytku publicznego.

2. Daziatalno$¢ pozytku publicznego podlega wyodrgbnieniu w sposob zapewniajacy nalezyta
identyfikacje pod wzglgdem organizacyjnym i rachunkowym.

3. Nadwyzke przychodu nad kosztami uzyskiwang w wyniku prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego przeznacza si¢ na dziatalnos$¢ statutowa.



§17

Fundacja nie moze:

- udziela¢ pozyczek;

- przekazywa¢ majatku Fundacji na rzecz cztonkdéw, organéw lub pracownikow oraz ich
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich, w szczegodlnosci jesli
przekazywanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach

- dokonywa¢ zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg
cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

Rozdzial V. Postanowienia koncowe

§18

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzgledna wigkszoscig gtosdw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania. Zmiana moze dotyczy¢ celow okreslonych
w akcie zatozycielskim.

§19

1. Fundacja moze si¢ polaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.

2. Polaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpi¢, jezeli w jego wyniku mogiby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach polaczenia z inng fundacja decyzj¢ podejmuje Rada bezwzgledna wigkszos$cia
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 20

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktérych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada bezwzgledna wickszoscig glosow, przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkoéw uprawnionych do glosowania.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone moca
uchwaly Rady na rzecz dziatajagcych w RP organizacji o zblizonych celach.

§ 21

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do rejestru.



